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Fona, |7 novembre 2023
Prov o 1507 de b,

Spett.l

SLC CONL Novionale - Pianzza Satlusie, 24 - 00187 Roma

FISTEL CISE Nawiomale - Via Salara, 83 - 000198 Roma

LITLCOM THL Naztonale < Yig Amileare Ponchielll, 4 Int3 = D018 Romn
LIGH. Telecomumicazioni Mazionale ¢ Boma - Yia Gloveannm D Procicke, 20 0162 Ronuw
SLCCOGLL Roma e Lagio - Via Michelangelo Duonarroti o, 12 - 00185 Roma
FISTEL CISL Lawio - Via Carlo Felice, 101 — (0185 Roma

LHLCOM LHL. Romu e Lazio - Vs Palestro, 5 - G085 Roma

SEC COGIL Lombardia - Corso di Porta Vittorta, 43 - 20022 Milano

FISTEL CISLL Lombardin - Vig Tadime 23 - 20024 Mildbe

LIECOM THE Lombardia - oo LR Milane - Vin Abfredo Cangpanini 7 - 20024 Milio
DGE THC Milane - Via Encieo Annibule Bttt o, 30 20038 Milann

VGE The Bergamo - Via Borgo Palazzo. 17 - 24125 Bergamo

LG, 1o Bresera - Via Berchet 32 - 25122 Brescin

LGk Te Pavia - Vie'V. Monti 22 - 27100 Pavi

VG THO Mowves-lirianed - Vig Toryd Bianche, W Foree Querers 20871 Vimereonte (v
O CGIL Veneto - ¥in Peschiera. 5 - 30174 Mestre (VE)

FESTERL OIS0 Veneto - Vi Prave, 7 - 3H 71 Mesue

FIECOM THL, Vencto - Via Fstodo, 29 - 30073 Mesire 1V

LGE T Veneto- Via Pepe2 3HT2 Vemern

Leib 1.0 Podova - Gallenia Caovanm Berchet n, 3 - 351030 Padiag

LIGGE TEE VMerona - WVia Smimiore Sewela, 24 3300122 Yorom

LA OO Genova - Yia San Ciiovanmi d Acri, 6 - 16152 Genovy

FISTEL CISL Liguria - Piasza Sozdgha, 12124 1612 Genow

UHLCOM Ui puria - Pazzn Colombo, 1 ine. 3 - 16121 Genova

LG TLC Genove - Viadi Brera 2 it 26 - 16123 Gienova

SLOC CGIL Emilia Romagna - Yia Gugliclmo Marconi, 6772 - 40122 Bologna
FISTEL CISL, Emilia Romagna - Via Milazso 16 - 40121 Bologna

VILCOM UTE Eouli Bomagna - co TUIL - ViaSereng, 272 - 0127 Bolapps
UGL TLC Bologna - Vin 8. Margherita, 9 - 40123 Bologna

LG T Parma - Via Muno Jacehin 33 - 45 (24 Pamn

LG T EC Modena = Yis Bernacdino Uervi,-- 410123 Modena (MO0

SLO CGLL Aneora - Via Prime Mapgio, 14240 60131 Ancon

FESTEL CIST Marche - Vig dell Indastriza, 17 60827 Anconn

DHECOM UL Marche - cfo UL Wia XXV Aprile, 17A - 608100 Ancong

UGL TLC Marche ¢ Ancong - Via Marti dello Ressstenze, G- 60125 Aueonn
SELO CGHL Bart - Vin Vineenen Calaee, 4 - 70132 Ban

FISTEL CISL Puglia - Yia Giubio Petroni, TSF - 701249 Hari

LHECOM UL Puglia - Vin AL Mangoni, 65 - 70022 [hari

LIGTE, TLC Bt = Vin Arcivescovo Vacenro, 45 - 70121 Bard
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SLC CGIL Regionale ¢ Trento - Via dei Muredei, § - 38122 Trento

FISTEL CISL Trentino - Via Campagnole 6/A 38068 Rovercto [TN)
UMLCOM LIL Regionale ¢ Tremto - Via Liberazione, 7 - 383060 Rive del Ganda
UG Regiongle Bolzane € Trento - Via Galvani, n. 6 - 39100 Bolzane
SLC CGIL TOSCANA - Firenze - Borgo dei Greed, 3 - 50122 Virenze
FISTEL CISL Toscana - Firenze - Via Carlo del Prete, 135 - 30127 Tienve
LILCOM UIL Toseand ofo UIL - Via Corcos, 15 - 50142 Vineneze

LGL TLC Firenze - Via Pente alle Mosse, 45 — 50144 Firenze

VGL TLC Pisa - Lungame Galilei, 8 - 56125 Plsa

SLC CGIL Sardegna - Viale Monastir, 15 - 09122 Cagliari

FISTEL CISL Sardegna - Via Ancona, 11 - 3° piano - 09125 Cagliar
LILCOM UIL Sardegna - V.le Elmas (ang. Via Po, 013 09122 Cagliari
LU'GL TLC Sardegna e Caglian - Via Poly, 33- 09123 Caghiari

S1.C CGIL Sicilia - Viale Lazio, 1 - 90144 Palermo

FISTEL CISL Sicilix - Via Villa Heloise, 10 - 90143 Palcemo

UTLCOM UIL Sicilia — Via Leonardo Da Vinel, 172 - 90135 Palermo

GL TLC Palermo - Via Tripoli 11 = 90133 Malermo

UGL TLC Catania - Via Teatro Massimo 34 95131 Catania

SLC CGIL Campania - Via Braceo, 15/4 - 80133 Napoli

FISTEL CISL Campania - Via Parma, 64 - 80143 Napaoli

UILCOM UIL Campania - Centro Diresdonale lsola A/ 7 Scala A 6° Piapp, 52 - 80143 Napali
UGL TLC Regionale Napol: - Piazza Nazionale, 94 - 80143 Napoli

UGL TLC Salemo - Pizzza San Francesco D" Assisi, 7 84 100 Salerno

LIGL TLC Caserta - Via Antonio Yivaldi 51 — 81100 Casenta

51.C CGIL Calabria - Via Massara, 22 - 88100 Catanzaro

FISTEL CISI. Calabria - Via Spasan - Galleria  Mancuso scala D - 88100 Catanzaro
UILCOM UIL Calabuia - ¢fo UIL Regionale Via Francesco Crispi, 117 - 88 100 Catanzarn
UIGH. TLC Catanzsro - Corso Mazzini, 259 — 83100 Cutanzarg

SLC CGIL Piemente - Torinoe - Via Carlo Pedrotit, 5 - 10152 Torino

SLC CGIL. Novarn - Via Mameli 7/8 27 Piano - Nowvara

FISTEL CISL Piemonie - Via Madama Cristina, 30 - 10125 Torine
UTLCOM UIL Piemonte - Via Alessandria, 21 - 10152 Torino

UGL TLC Piemonte/Torino/MNovara - Via Bionaz, 23/f - 10142 Torino
UGL TLC Novara - Via Biandrate 37D - 28100 Novara

SLC CGIL Abruzzo e Pescara - Via Renedetto Crace, 108 - 065126 Pescara
FISTEL Abruzzo — CISL Ahruzzo Malise Via Colonnetta, 9 - 66100 Chieti
LLLCOM UTEL Abruzzo - Via Ticino, 14 - 65129 Yescarn

LIGL TT.C Chieti e Pescarn — Via del Santuario, | 66 - 65123 Pescura
FISTEL {ISL Perugia - Via Campo Di Marte, 40 - Perugia

SLC CGIL Perugia - Via del Bellocciio, 26-28 - 06128 Perugin

UTLCOM UIL Perugia - Via del Fossa 2 bis — 06128 Perugin

LUGL Umbria — Perugia - Via Marticl et Logher, 98 06128 Perugia
SL.C CGlL Calabria ¢ Basilicata - Via Mussars, 22 - 88100 Catanzaro
FISTEL CISL Basilicatu - Potenzn - Via Del Gallitello 56 - 85100 Patenve
LHLCOM UIL Basilicata - Polenza - Via Napoli, 5 - 85100 Potenzn

UGL TLC Potetren - Via Meeeni, 79 - 85100 Pobeney



B UNINDUSTRIA

S1.C CGIL Udine - Vin G.13. Rassi, 36 - Uding

FISTEL CISL Frivli Venezia Giulia - Plavra Dalmazio, 1 - 34132 Trioste
LEECOM UTLL Frinhi Veneria Giolia - ¢/o UL - Via Polonie, 5 - 34121 [ricsie
UGL TLC Udine - Yia Gorghi, 1133100 Udine

SLCCGHL Tresle - Via Pondares, 8, 34131 Trieste

UG TLE Trieste — Via Locchi 26/1 34145 Trieste

FEDERMAMNAGER Nazionale - Via Ravenna, 14 - 00161 Roma

FEDERMANAGER Roma - Via Ravenna, 14 - 00161 Homa

ALDAI - Via Larga, 31 - 20122 Milano

FRDERMANAGER Napeli, Avellino, Benevento, Caserta - Via Owazin, 42 Napodi
FEDERMANAGER Liguria - Via XX Settembre 8/2 — Genova

FEDERMANAGER PUGLIA - Via Robertn Da Ban, 108 - Ban

IFEDFRMANAGER Padova e Rovigo - Via Niccold Tammnaseo, 70 - 35131 - PADOVA (PN
FEDERMANAGER Torino - APDAIL - Via San Franceseo da Paoda, 20 T'orine

I, pe.i Spett.li
Soc. Fastwek S.p.A. — Piazza Olivetti, | — Milano
Soc. Vodalone [taliy S.p.AL - Vin G, Jervis, 13 - Tveea (To)
Soc. VEI 8rl - G, Jervis, 13- [vrea (To)

Ogoette:  Fusione per incorporazione di Yodafune Halin S.p. A, in Fastweh S.p.A, - Fusione
per incorpornzione di VEI Srl in Vodafone Italia S.p.A. - Comunicazionc ai sensi
defl’art. 47 della Legpe n. 428 del 1990 ¢ suecessive medifiche e integrazioni.

Vi trasmettiame in allegato, in nome ¢ per conto delle Sovictd Vodalone Halia S pa, Soc. Fastweh
4pA. e dlla Soe. VEI Sel,, le dus comunicazioni del 17 novembre 2025, relative all’avvio delle
procedure in oggelto indicate.

M quanto sopra Vi diumo hotizia ai fini ¢ per gli effet della procedura prevista dall™art, 47 defla
lepge 29 dicembre 1990 1. 428, Ulteniori comunicazioni putmnlm esere iuviale per email a
arealavoro@un-industrin it o per PEC a lavorogs pecunsmdistria it

MHstmi salut, .
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Viz Andren Meoale n. 206
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Aaccomdandata 4 mezzo pec
Hpettle
ASSOLOMBARDA
Vig Pantonon, 9
Miting

L,

Fawcomandeata o et g-rngl ASU FASTWER
P Sonah,

foe

Hacoamanools  1e2eo el RSU VODAFONE

vodaters i 5.p.A
Milino, 17 neemibns 20z5

Opgetto: Fastweb 5.p.A. - Vodatone [talls S.p.A,

informotivo ex ortt, 47, Legge n. 428/1930 e successiva madifiche ¢ integrazioni, relativa alla
tusione per incorporazions di Vodafone italia S.p.A. in Fastweb S.p.A,

1. PREMESSA

Fastweb S.p.A. (0 seguitn anche soio “Fastweb ™ o CIncorporanta®), con sade legale m Milang, Py Olivern
i1 1, iscratia reel regiatro delle impresa di Mitana, numoro 1 28784701 L7

H

Vedatone ltatle S.p.A, [in seguito soche soio "Vodafone” o “Ineorparatn’) cor sode Sada in leeea (107, Vi
Guplielme Jerds o, 03, Barttn (VA DBSIOM 0010 - RisA: 974956,

antrambe fra § primi operator di telecomunteaziont o ltoslla
A1 il g per i ettetn dell'nn, 47 delin legge 29 cicembm 19690, 1, 428, ¢ suoceagramndibiche, carunicans

[mtenzione di innalizzae o fusione par incorporariona di Vodafone Walin S.p. A, nella controllants Fastweh
S.p.A.



Lar societd Vodatone Boda S.p.A, si componi, ol duta odierpa di o, 3959 persore, wslocate i oveme sadl
dzlandali corne meptio i sopwta apecificato:

Sede

Impiegati/gquads

AN Figreth
L-Lm Umoden

11

45

BO Fiammelt

175

85 Abulati

h_{_ZASa filetta

Cluisse
{_:?_ﬂella".faun

h

277

GEMN  —nenne DO _
5 s o S A 478 |
Mi NEXXT Oiivett B3
HA Pozzuah 548 |
Sk LIS »4
| vDBwdels a1
| Phfewan L L
| pt Scorniglana J T -
AtRoceabed _ ! o
| TN Praga | . - .

TC lurea Jery
__TQ Lugaio

U Duodo

g

1 ¥R Benm"élu-g_z-t_

Totals



Li societa Fastweh B.0.4, s compong, alla data cdiermi o n. 3302 personne, dislocnte in dvarse seagiesdali
come meplic di seguito specificato:

Bede Ipiegati/guadri Dirigenti Totale

Bari VIA ADOLFOOMODEO 494 476 . 1 77
| Bologna-Via Don Fiammeli, 1 B0 g 80

Catania - Via Ulisse 12/15 15 [ L85
lFastweb . "'I 5!"‘%‘[0 Finrentnn 21 I ---L;- -------------------- QE

Fastweb GE PotadelMolo? 2 s ' a3
Fastweb T MI Caraccilo fr2 i
Fastwib - NAPOLI 129 al 132

Fastwel F'Efugt;'; - - 2l o - 28

fastsed-TORNO | Y G e 1
_}asr.vel,c‘agh;ul - 35 | o a8

Fastwel Miano Newa 1173 TEr 1530
Fastwah- Milano-Lorentepes _ 400 |7 AR
Fastweb ROMAPSe L Stz 23 A 17 A4
Fi !‘im'ﬁtl i‘-'1| Hemrm o ) . e [
"JL‘&,’LII[! Bﬂ Sparano, J)' 3 [
Hieporio BS, Palestro 25
 Negerlo CT, wa Einea 62

Negmm Fl, De' M.li[ed: 15/

Neﬁ-mqu Elr.nnsﬁurea M ey
Megorio M, C.so0 Garibatd:, 50 2z 4]

Nef{umMI Curmuermh 5 .

NE’I‘GHDNK Merharu e 1
NafumHM ColadiRienzo 147 2 o

_Megoao 10, Via Roma, 336 . 1 -LI ‘
Ihnmr; ‘h’m Mas-mrﬂzm Hf!l'd_ﬂLJ t:l i a5 5 l:i' 'AE

I'.siermt: !-’sa U?u Ld Hdlfa B b | '* 3 i - "Ji'i'-
TORING-VIA LUGARO 15 | 2 0 72

2 MOV DELLA FUSIONE PER INCORPORAZIONE

A aepuite ded closmg dell operazane di acguesizong o Vodafaone Raba da parte dal Sieppo alvation Swissoom
mwwonute | 31 dicembre 2024, ha preso il vio @ processo g mlegracione o Pastaeh o Vodatons, per b
arazicne ci unaperatare convagents neders o slis,




wHcomblinarioneg O Infrastratture mobil o isse contyplementan d) altn gualdh, nonche delle compatenze n
asael i Fostweb o Viodatone ltalia, pona a creare un oparatore convergente leader in Italia (definito o'ors in
avinti “NewCo”), Le econonwe d scala, |3 stullura del costi pio efficiante e lo sipeficative sisomic
sanserttono alla NewCo o generare un slevato valore per tath gt stakeholder, oF sostenene gl invesiment ¢
di offrier servizl comvergsnt nnoeathi @ preze compatitivi, naghoranao i prestazoni e Vesoodensa pe client
UL T saEmer g rmarcato,

Con uesta ransazione Swisscom rafforza in modo slenilcatien [0 sun presonszs ia latbn, dova ogero con
qucenssodal 2007 gtiraverso Fastweh, Nepli ultimi dieci pnni Frstweb ha registrato una crescita di oitrn |1 50%
m termini i client, fatturato ad EBITDA rettificato e 58 @ affermnta come uno dei poncigali Gperetor net
mizcato taliano. Vodsfone falia & un aporators e rete mobilo & ounlita con gitemole base di clien,
Combinanda i punt o torzd o Fashwal nolls connettials fissn con 1 leacders b o Vodatdne alia ee samezl
ratli, b NewCo sard In grada i penecarm nlovent] bensfics per | cansumeta), s ael il Pagsy,

Bengfici per tclient ressdenainll dicete niobile & hesa:

Paryuano rpuarda e rete mobile, cchent) BOpaficlang o usa mightors soanaimas e gualitd dol servize, gz
3 una rele Eapietnrg gestita end-to-and, Anchus | clent des seevel o bapde taega possong goder: oi oo
fruplone gquabitn del sepaedn, gracie alla camleassionn delio at proprictads o Fastees o del Mad Wiroioss
Acizas (FWAL 56 df Vodolone. § clients resideneisti n Hala hanno accesso ad ann combinacstes o soiuson
ackalte pwostonon basate su fbma o 506 D8 conseiuensa, B Daee olens faly Moo bepofisig o) gese
ECrEEEnLL, o performIance ¢ cusTomE SXIHEENCE & [Jres i coni|me it

Pesnabo) poe e waanol e s B pubbbcp ammisesteggan

Laccesss md asse o oolpelenze complermentar, comae Mntrpstrotioem choud all'iepnpuardes, te soiwzgn
davangate nel setlore dolta cybesecurity @ gellAl o Fashvet: ¢ be olrastoalfurs mobib o Modatone [l meire
i tHsposieane do chent busimass un il ampee ponafogio dl seness ol connotieltd oo SST o alla oustils
Mirsvorso un umdce punto o accesso, accolorando ly dylitalezoziore delle mgwose e detla pubblica
ammministraziona o italiz,

Benefic per i Pagse g parla concorenzd

La MNewCo & commercialmente piu resilients, garamtendo cos: ivoll soastaisi o investiemanto 0 Wnga toriin
etle maghord inrastrutture di rete Rsse @ mobill & in noovazione, cantribusndo o ostmang B digital divide e ad
aceelerare @ rasformazione digtale dot Poeso. Datls tronsasone st soacerdo ) gperaiong con paset
comergenti e [0 dimansion ddeguaty i compaters pficacemonto nol imangaio ¢ inoommeridro b hvello o
concurrenzs nel Peese, La NewCo continue o continoerds, imaltee, s metlers e prapeo nfstrutto ol e
oLt fesse o mobil 8 disposlzioes 0 taei pon aendzs diaceesso siingrosso.

Seneficl per la NowCo:

La fusione mira a rafforzare la performance commaciali sttravorse uno gostionn inteprata il base client e
stratepe di po-to-market coordinale nel segment B20 o B2E U'vmettiva & walurizeone e siveegle dagivant
datfunions dele due realth, olimizgenco procesg & compaten:n per oflde g servelo o efficenn o
neserganter alle diversa tipologie df cliontels



Un llterdore pilnstin del processa of intagaazione dpoada T aempldicasone o process, con Pobelben o
definire una povernance pia gnelba, implemarine Un unico sisten pestionate (LRI armonizzate o uniomman
le procedure nelle aree finanzinng ¢ rsorse wmate, Quests ragonslerasione corgentin magior oificen
operativa, chigrezza neiruoli e una gestione o coerente & asparente delle attivita azienda),

In i contesta di usnone s due el poendab, Wb costiuzion f unn eapenenza smvoca doi dipondaat
[Epprasanta un clemento assenzale por garamere coesone, melsione e cominta orgeanizzativa, Lebsttivo
Cfabonre untmtegimsong couiieata che vidonzdd Lo competonge o o cullure oantrambe e oigaseendani,
frromucyeedo sl contemipa modalit di vero condivise g struman comea o ollalion 2one.

Infire, I moreate det|o Hdecomumicazion itallang sta attraversando una fase stonca of fore complessad,
sepnata da divamche compettvg orma nsostenibil e da un fabosogno coescarts Ji investiment) streegs)
por garnrtiee al Pagso infrastrutture modeme o resilentl, 1 guosto gusdro, | settore manifestn in modn
spmpre piu evidente (@ necessitd di process) di concentrazions & conapldaments che ne assicisino a tenuta
strutturale, ta sostenibilits economica e e capacitd di contribuire allg svlippo nazanate.

by cquezster amlado, sie Fastweb sa Vodolomg, gin coapli aserciy precedent] o coscoren sacoide i geoprio
contesio, oanng mviEio processi oF rlorgani zzazann o pant 3 eozicnalizzazione del costl, | operazione i

NEEeITo S1 configum pertanto com un paasafn crociole o mprasoindibio per sffrmntare o stde del mesoato
che # comparto sta atfroniando

1 ueat oftica 5l niene oppoeunn preceders s mlesveta o vpe stttrale vabte alliesegrazicnoe in
Eostweeh SoxA i Vodaton e b e S0, Detia can e a0 o portsea we s tivo gl nento o ella
flossialits gestionatn o raghane, in partcolve, cel'unenrions del pecess!) Qecdionalil & ogeralivl, e
fanmstterd d rvolgers tutte i resorss o ol ol persegusnento o kale Tnalitd. Lyeoabzzazmm dedn fisions
comporierd ancha beneficl econsmic @ Ananzion, 0 tuanto permetiers & ebmuaprs L dupicazionn o) sleoni
costi o funmongmento e, in particotana, consented a -astweb ol effettunre une pestions dirstta delle atteath
dalla societd incormiorands,

3. DT DELLA FUSIONE

Subnrdinatamente al verificarsi diwne le contiziond previste dn norme o legge, repolamnntnni 8 statutars, Lo
flsione por incorporanone df Vodafone in Fastamb =i perfazionerd presumitimentt a docorrerg dal 01
gannaio 2026 & mwverra, comuenogee, sol rspetto.de tenmmi i Legpe.

4. CONSEGUENTE GIURIDICHE, ECONOMICHE £ SOCIALI PER | LAVORATOR! INTERESSATI

P efltto dedin fusione, ai sensi e per g efett dell’al, 2192 Codice eivibe, o o dolly data s alfieanm
doila stessa, 3959 dipendenti, compresi | irigenti, delia Societd Incorperi Vodafonn ppsseranno pile
diperntenzo di Fashweh senza solusione O conmtimuth, con applicesom del viganle Contratto Collettivo
Nazienale del Lavora per il personale dipendente da imprese esercenti di servizi di telecomunicaziond =,
lirretatamente @ digentt, con applichasns det vigerto Contratto Collettive Maozionale di Lovoro per i
dirigenti di aziende produttrici df beni @ sarviz, poraltrm go applent dolls Secet meoeporinte Fostae
S

N eorseruenzs talln losione, el accamenamen i ceanomic redatod ol dipesderal g Vaoafann sz, ool
ety i mensilita supplementin, fene mitonta o non gadute, L, saanc ipstentin capn o Fantwah. seng
sheun pregtiuelizio per dipendenti tastent,



Fdiperdent trasfont i censerversnns altrest le mansions, 1 gualiicn, @ rerbuziona oot sl somo e del
trasterimenta, ivi comprass Uanzianita o serizio cor ol etatt sul ranponto a eisy rcollogabit {10, acalt o)
anziamtd, poriodo o compaorta, durata galle forie o diot serdocn o Provswiso, passapi auterenticn e lvedlo G
inquUadramenta, eceo. |,

[l pperaeione non detivana di per se fapoment 8 mobitita tiritaiale efo profansionsic.

Ml armilto cedl eveniualo osame congunto, pravisto dall e 47, Logee 0, A28 Aot 29 des miben 1500, Fasmeat
FWodatane st renclana disponibill, ferme restando quanto Sopda, o approfondire le conseguenze gluridiche,
economiche ¢ sociali per | lavoratori impattati doll'operazions societaria, possibili process| di
ottimizzazione oitre che le misure che saranno oggetto di nrmonizzazione dei trattamenti gia oggetto della
contrattazione aziendale oggl applicata nelle due societh,

M sl FaaIsInG, duniue, conseguonas gurdiche, proaamicne @ socul pragiodizevol oo bvoralon facenh
Bana calla societs Vadatona tbala S.o0A, maraffetta dels I0sns por ineomarsaonie,

e Lo presente conmnicosom: s0da gaio slln procedurs @ ogpetto e, (nrelazione & oummo R HRETR ERALE
Fiazilwny i od alore dichiarmmo sin o' o O eesere dispondit a awaneg i [ ES S oA,

Ml o corsadernre b procedurs acoentrals prosse oo ¢ AssolomBieda, Vo Poptoeo 15 ks
v Unindustria, Vi Andrea Moale n 206, Roma daw, abmrnatemenibe, pelaaarisdaliere, phincentd e
nell mmlnto delin procedurs o Logze

Laoet L prsnben vl liorne maondano o trasmotlers o oresents comumicaeione aldogtinaten ol L,

La et o Lo wifirmazion: contemulo netls prosents comumienziong, Cos e e attre infaemas e ioeatn
el coran gelle consultaziont sindoc, san g omiaesi deervate e corlidanz b, ©ase non petans, [pertanta,
rssers divulgats o alcun caso ed a quistuadgue persons ol & luor del dipendent) nistessali sonzn capreass

autondzanone sctilts della Societd,

[Di=mutl satin,

Frstweb S.p A, Vodatone ltalis S.p.04,
s s WA TR BERAA A TR R B
- FE TR TN A0 S
y DF 1A ¥ R

Vel ol )
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Raccomandals ¢ mazso e
Spattin
ASSOLOMBARDA
Via Pamtangn, 9
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Srecamanititm g meszo ¢ majl
RSUVODAFONE ¢ VE|

W ot lafoms Boka 50,0,
VELS.rA

MMraie, 30 rened ke Ry

Qggetto: Vodatone Italia S.p.A. = VEIS.l,

Informativa ex artt. 47, Legge n. 428/1990 e successiva madifiche e integrazioni, rolntiva nlla fusione per
incorporazione di VEI S04, in Vodafone Hatia S.p.A.

1. PREMESSA
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prapricta del gaippe Fastaal o Vodafone, Bsu volla cantroliaba i Swessesnn, cha oo sl o hio 156,
o Noe-rrlle,

Al sonst a per gl eMatn oati'ar, 47 della legge 29 dicemore 1990, 1, 424, & sucoeasve modiFeha, Vodatone o
VEL comunicano ntenzone o matizeon: (o fusione per incorporazione df VEI S0 nolls cantroliante
Vadatone talia S.p.A.

LA Encieta VE St si compone, alls data adiaena, i n, 418 tarsene, disteante 19 Guarses sedi pziendali come
meghd o sepuito specificato,
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La societd Vodafore Italia S.p.0. st compone, allp data odisrna di n, 3958 parsone, distocate | rlivorse sed:
aziendal: come megtio di sepuito spacificato:
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2. MOTMVIDELLA FUSIONE PER INCORPORAZIONE
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aziendali al parsegu mento di ol finplitd, La realizzasions dalls fusione comportora anche Benefic soonema|
& finanziari, in quantg permatteri ¢ eliminare I duplicasone di slews costl di fenzionamento &, in particotans,
comsentids a Vodatone ielia o effettuare una gestione disetta delle attivits dellp sacweth imcorporands,

3. Daraoewn Fusions

Suberdinmtamente al werilizarsi di it 1o concizon previste da narme di leppe. wmpnlarmantarn psiaario, L
lasione perincorperadion: o VELin Vodalane si perfezionert presacibilimonte o deenerars dal 31 dicembre
2025 = ayware, conwingue, rel igpetio Qe teomin o Legee.
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Par eftetto della fusione, ai sensi e por gh oot dellan. 2112 Codice civite, 3 far inmpo dalla data di effiensla
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Vodatone senza soluzione i continuith, con applicariane del vigente Comtratto Collettive Nazonale det
Lavoro per il personale dipendente da imprese esercentl di servizi di telecomunicazioni e, Umitalamants
al dirgent, con applicazione gal vigente Cantratto Collettive Nazionale ¢ Lavaro par | dirigent] di azlando
produttrici dibeni e servizl, pernlim @i applicnt dalln Societa ireorporsme v sfene s Spa,

v consepuenza debla fusiona, tuth B accontenament econonicn relaty & digeedont dells Socwath
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capo a Vodidone, senca aloun preghudino por dipondent: lasiont,

} dipendentl trasferiti conserveranno altres] le mansion|, la gualifica, ta setribuzione in atto al miomento e
trashenimento, wi compresa lanzanith di senezio con gl offath sul rappormo ad esgn rcollegabidi (1.0, soatt i
Anzianite, percdo o comporto, dursta delle ferie o del ponodo di presass, pansapg automarici o Geelio o
INGUiimmon o, eos.).
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Nel'ambito del'eventucle csame conguma, poviste dall'art 47, Legpe n, 428 dal 29 dcamiye 19910,
Vowdalons: & MEL si rendano disponibill, fermo mstanido Huanta sooprn, ol approfondice le consoguence
giunidiche, economiche e sociali per i lavorateri impattati dall'operazione societaria, ollia ohe e misure
che saranno oggetto di armonizzazione del trattamenti

P 81 rivasan, dungud, conseguenze gliridwhe, economiche o sociall prepuhzlevall por | Layesabon Esoen
porte della societa VE Sl per effenio delin fusione por incot norazian s,
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Viinvitlamo a considerare la procedura accerirala prosse o sedi di Assolombarg g, Via Pancaro n, 9, Milana
& Unindustria, Via Andren Noale n. 206, Roma dove, altematvamanie, poliana svoiperss i incantr ot
netl'amibito dells procedura di Legse,

Con o presente v damo mandato g sresmatters W presenia comucazione 8 destinatar Jdilepsa,

Lo nolizle e le mfarmazion] contenite nelia presonte comunicazons, cosi como o alire Informazion roeste
noieorso delle consultsnons siedacil, sono da rienars dserate o confidenziat, Esse wn [OLRRNG, pOIATE,
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