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Il percorso dell’assemblea

01 Il Fondo Telemaco
ldentita, numeri, vantaggi e compatrti

02 Governance e controlli
Organi del Fondo e tutela del patrimonio

03 Adesione e contribuzione
Modalita di iscrizione, costi e area riservata

04 Fiscalita e prestazioni
Deducibilita, anticipazioni, riscatti e RITA

05 Gestione finanziaria
Diversificazione, mandati e rendimenti
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Chi e Telemaco

Il fondo pensione complementare dei lavoratori delle aziende del settore
delle telecomunicazioni.

Contribuzione definita

La contribuzione e stabilita. L'importo della prestazione finale dipende dai versamenti e dai risultati della
gestione.

Capitalizzazione individuale
| contributi di ciascun aderente confluiscono in una posizione individuale e vengono investiti.

Destinatari

Operai, impiegati e quadri con CCNL Telecomunicazioni, assunti a tempo indeterminato o in apprendistato.
Possono aderire anche i familiari fiscalmente a carico degli iscritti.
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| numeri del Fondo | 31 dicembre 2025

58.936

Iscritti attivi

2,769 mld EUR

patrimonio netto destinato alle prestazioni

298 aziende associate

12 gestori finanziari incaricati a fine 2025.

Fonte: Fondo Telemaco, Bilancio al 31.12.2025, pp. 3-4, 12-13, 25, 33.
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39,29%

tasso di adesione

159,77 min EUR

contributi per le prestazioni nel 2025

3 comparti e profilo Life Cycle

Contributi: inclusi trasferimenti in ingresso e ristori.
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| vantaggi dell’adesione

Pensione aggiuntiva
Contributo aziendale
Vantaggi fiscali
Investimento del TFR
Costi contenuti

Tutela del patrimonio

FONDO TELEMACO / Il Fondo

Una prestazione che integra quella pubblica.

Con il contributo del lavoratore si attiva quello dell’azienda, pari all'1,6%.
Deduzione dei contributi e regime fiscale agevolato sulle prestazioni.
Obiettivo di rendimento nel lungo periodo. Il risultato dipende dai mercati e dal
comparto scelto.

Telemaco e un’associazione senza fini di lucro.

Le somme gia versate al Fondo sono separate dal patrimonio dell'azienda.
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| comparti di investimento

Comparto Rischio e orizzonte Portafoglio strategico Garanzia
i Basso 92% obbligazioni Si, alle condizioni

Garantito . : o :
Fino a 5 anni 8% azioni della convenzione
Medio 70% obbligazioni

FIUG e Circa 10 anni 30% azioni No

Dinamico Medio-alto 40% obbligazioni N
Circa 15 anni 60% azioni

Dal 1° maggio 2025 il Dinamico sostituisce il precedente Bilanciato (Yellow). La quota azionaria passa dal 50% al
60%.

Fonte: Fondo Telemaco, comparti in vigore dal 1° maggio 2025 e FAQ.
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| comparti e gli iscritti | 31 dicembre 2025

Comparto Iscrizioni per comparto Distribuzione
Garantito 9.624 15%
Prudente 34.680 53%
Dinamico 20.539 32%

Totale iscrizioni ai comparti: 64.843. Iscritti attivi al Fondo: 58.936.

Uno stesso aderente puo ripartire la posizione su due comparti:
la somma delle iscrizioni ai comparti supera il numero degli iscritti al Fondo.

Fonte: Fondo Telemaco, Bilancio al 31.12.2025, p. 20.
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Il profilo Life Cycle

Il Fondo trasferisce automaticamente la posizione e i contributi futuri verso comparti piu prudenti, in
funzione degli anni mancanti alla pensione di vecchiaia.

Anni alla pensione Allocazione della posizione
Oltre 25 100% Dinamico

24 - 23 75% Dinamico, 25% Prudente
22 -21 50% Dinamico, 50% Prudente
20 -19 25% Dinamico, 75% Prudente
18 - 12 100% Prudente

11-10 75% Prudente, 25% Garantito
9-8 50% Prudente, 50% Garantito
7-6 25% Prudente, 75% Garantito
5 0 meno 100% Garantito

5.072 aderenti al Life Cycle al 31.12.2025. Fonte: Bilancio 2025, p. 21; informativa Life Cycle.
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()2 Governance e controlli

Gli organi del Fondo

| controlli e le garanzie
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Gli organi del Fondo

Telemaco affida il proprio funzionamento a organi paritetici di origine elettiva.

Composizione e nomina

60 delegati: 30 rappresentano i lavoratori e 30 le aziende

Assemblea dei Delegati :
associate.
Consiglio di Amministrazione 12 membri eletti dall’Assemblea dei Delegati.

4 membri effettivi e 2 supplenti eletti dall’Assemblea dei

Collegio dei Sindaci Delegati,
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La tutela del patrimonio

Soggetto Funzione

Telemaco E il titolare del patrimonio e definisce la politica di investimento.
Depositario Custodisce le risorse e controlla la regolarita delle operazioni.
Gestori finanziari Investono le risorse secondo i mandati affidati dal Fondo.

Organi e funzioni di controllo Collegio dei Sindaci, revisione interna e revisione legale.

COVIP per il Fondo. Banca d’'ltalia, CONSOB e IVASS per i soggetti

Autorita di vigilanza S : :
vigilati, secondo le rispettive competenze.
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()3 Adesione e contribuzione

Come aderire e guanto costa
TFR e contributi

Sito web e area riservata
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Come aderire a Telemaco

Adesione esplicita online
Si compila la richiesta sul sito del Fondo e si segue la procedura con l'azienda.

Decorrenza della contribuzione

Per I'adesione esplicita, dal primo giorno del mese successivo alla presentazione della domanda. Fa
fede la data apposta dall’azienda.

Lettera di benvenuto
Conferma iscrizione, decorrenza e comparto. Fornisce le credenziali per I'area riservata.

Novita dal 1° luglio 2026

Per le categorie di neoassunti previste dalla normativa opera I'adesione automatica, con 60 giorni per esprimere
una scelta diversa. Decorrenza e contribuzione seguono regole specifiche.

Fonte: Fondo Telemaco, adesione automatica e nuove prestazioni pensionistiche.
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| costi dell’adesione

4,65 € 20 €

Quota di adesione una tantum Quota associativa annuale
a carico del lavoratore. prelevata dai contributi o,
Altri 4,65 € a carico dell’azienda. In loro assenza, dalla posizione.

Costi annui indiretti sul patrimonio Garantito Prudente Dinamico

Gestione, depositario e oneri amministrativi 0,34% 0,28% 0,33%

Incluse quote dello 0,02% per il depositario e dello 0,02% per gli oneri amministrativi. Possono aggiungersi commissioni di
incentivo alle condizioni indicate dal Fondo.

Fonte: Fondo Telemaco, Contribuzione e costi. Consultazione: 1 ottobre 2026.
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TFR e contribuzione

Prima occupazione Quota TFR Lavoratore Azienda

Dopo il 28 aprile 1993 100% 1% minimo 1,6%

16% oppure

. 1% minimo 1,6%
intero flusso

Gia occupati al 28 aprile 1993

Percentuali sulla retribuzione utile al calcolo del TFR. Il lavoratore puo aumentare il contributo per multipli di 0,50
punti. | versamenti al Fondo avvengono trimestralmente.

Esempio di cedolino
Base TFR: 2.568,13 € Lavoratore: 25,68 € Azienda: 41,08 € TFR: 177,39 €

Fonte: Fondo Telemaco, Contribuzione e costi. Esempio cedolino: presentazione originale.
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Il prospetto della posizione

La tua posizione previdenziale

8988,78 € La posizione individuale

Riepilogo posizione > Il prospetto riepiloga il risparmio previdenziale
accumulato e distingue le diverse componenti.

@ Aderente }
e Le voci da leggere
Azienda
1186,27 € N . . . . .
® r Contributi del lavoratore, contributi aziendali, TFR e
5814,47 € . .
Rendimento rend I mentl .

1139,34 €

Il saldo dell’esempio

8.988,78 €: importo illustrativo tratto dalla presentazione
originale.
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Sito web e area riservata

Sito del Fondo
www.fondotelemaco.it

Area riservata aderenti
funds.previnet.it/w-horizon-telemaco/login.ntml#/

L'area riservata consente di consultare la propria posizione e le informazioni personali.
Per I'accesso si utilizzano le credenziali ricevute dal Fondo.
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(04 Fiscalita e prestazioni

Deducibilita dei contributi
Anticipazioni e riscatti

RITA e pensionamento
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La deducibilita dei contributi

9.300 €

Limite annuo di deducibilita dal 2026

Nel limite complessivo rientrano:

| contributi del lavoratore e dell’azienda
| versamenti volontari diretti al Fondo
| contributi per | familiari fiscalmente a carico

Il TFR non rientra nel limite. Fino al 2025 il tetto ordinario era 5.164,57 €.

Fonte: Fondo Telemaco, Fiscalita e cessione del quinto. Limite valido dall'anno fiscale 2026.
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Le prestazioni disponibili

Durante la vita lavorativa Al pensionamento
Anticipazioni Rendita al 100%
Riscatti

Capitale fino al 50% e rendita residua

RITA

_ Capitale al 100% nei casi previsti
Trasferimento

Dal 2026: anche rendita a durata definita e prelievi
determinabili. Erogazione frazionata dal 31 ottobre
2026.

Fonte: Fondo Telemaco, prestazioni prima e dopo il pensionamento; novita 2026.
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Le anticipazioni

Motivo Quando Importo massimo

Spese sanitarie per gravissime situazioni

; . . In qualsiasi momento 75% della posizione
(se, coniuge o figli)
Ac,qws_to_o ristrutturazione prima casa Dopo 8 anni di iscrizione 75% della posizione
(se o figli)
Ulteriori esigenze Dopo 8 anni di iscrizione 30% della posizione

Le anticipazioni complessive non possono superare il 75% della posizione. Le somme possono
essere reintegrate con versamenti aggiuntivi.

Fonte: Fondo Telemaco, Prestazioni prima del pensionamento.
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Anticipazioni: Fondo e TFR in azienda

Motivo Telemaco TFR in azienda

Dopo 8 anni di servizio,

L : 0

Spese sanitarie Sempre, fino al 75% £n0 al 70%

Prima casa Dopo 8 anni di iscrizione, Dopo 8 anni di servizio,
fino al 75% fino al 70%

Altre esigenze Dopo 8 anni di iscrizione, )

J fino al 30%
Congedo parentale ) Dopo 8 anni di servizio,
o formazione fino al 70%

Il Fondo consente richieste reiterate nei limiti previsti. Per il TFR in azienda la regola ordinaria € una sola
anticipazione nel corso del rapporto.

Fonte: Confronto riportato nella presentazione originale; condizioni specifiche da verificare sul singolo caso.
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Il riscatto della posizione

Misura Situazioni previste

Inoccupazione da 12 a 48 mesi. Mobilita o cassa integrazione secondo i requisiti

0
°0% previsti, compresa la CIG a zero ore per almeno 12 mesi.
75% Perdita dei requisiti di partecipazione al Fondo, ad esempio dimissioni o licenziamento.
100% Invalidita permanente con capacita lavorativa ridotta a meno di un terzo.
Inoccupazione oltre 48 mesi.
100% Perdita dei requisiti di partecipazione, con il regime fiscale applicabile alla causale.

Fonte: Fondo Telemaco, Prestazioni prima del pensionamento.
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Riscatto e vicinanza alla pensione

La causale della richiesta conta

Le diverse forme di riscatto hanno requisiti e trattamenti fiscali differenti. La sola
perdita del requisiti di partecipazione non equivale a una causale fiscalmente
agevolata.

Negli ultimi cinque anni prima della pensione

L’accesso al riscatto totale per invalidita o inoccupazione oltre 48 mesi richiede la verifica
delle regole specifiche e delle alternative di prestazione, compresa la RITA.

Fonte: Presentazione originale e Fondo Telemaco, FAQ e condizioni delle prestazioni.
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La RITA

Rendita integrativa temporanea anticipata

Eroga a rate una parte o tutta la posizione fino all’eta della pensione di vecchiaia.

Percorso Requisiti principali

Cessazione del lavoro, almeno 20 anni di contribuzione obbligatoria

Entro 5 anni dalla pensione . .
e almeno 5 anni di previdenza complementare.

Cessazione del lavoro, inoccupazione superiore a 24 mesi e almeno

Entro 10 anni dalla pensione . .
5 anni di previdenza complementare.

Telemaco prevede rate trimestrali. Gli importi risentono del’landamento della gestione finanziaria.

Fonte: Fondo Telemaco, FAQ: requisiti e modalita della Rendita integrativa temporanea anticipata.
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(05 Gestione finanziaria

Contenimento dei rischi
Mandati di investimento

Rendimenti storici
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Il contenimento del rischi

Classi di investimento

Obbligazioni governative e societarie, obbligazioni high yield e azioni, con pesi diversi nei singoli
comparti.

Aree geografiche
Investimenti nell’area euro, fuori dall’area euro, negli Stati Uniti e neil paesi emergenti.

Durata delle obbligazioni
Indici di riferimento con duration differenti, ponderati secondo il comparto.

Pluralita di gestori
Ripartizione delle risorse tra piu gestori. Il comparto Garantito segue un modello specifico.
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Mandati del comparto Prudente

Gestore Mandato sui mercati pubblici
Generali Obbligazionario euro 1-3 anni
Amundi Obbligazionario globale

BNY - Insight Obbligazionario globale
BlackRock Obbligazionario globale
Anima Azionario Europa attivo
Groupama Azionario globale attivo
Northern Trust Azionario globale passivo

Mercati privati: mandato Eurizon (private debt). Esposizione massima prevista: 12% del comparto.
Dal 23.12.2025: investimenti diretti nei fondi di fondi Private Equity Italia 3 e Infrastrutture.

Fonte: Bilancio 2025, pp. 4, 9, 24; quote dei mandati pubblici: schema del Fondo dal 1.05.2025.

FONDO TELEMACO / Gestione finanziaria

Quota
20%
16,67%
16,67%
16,66%
6%
12%
12%
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Mandati del comparto Dinamico

Gestore Mandato sui mercati pubblici
Generali Obbligazionario euro 1-3 anni
Neuberger Berman Obbligazionario globale
BlueBay Obbligazionario globale
Anima Azionario Europa attivo
Groupama Azionario globale attivo
Northern Trust Azionario globale passivo

Mercati privati: mandato Ardian (private equity). Esposizione massima prevista: 15% del comparto.

Garantito: gestione Unipol; garanzia alle condizioni della convenzione, scadenza 30.06.2029.

Fonte: Bilancio 2025, pp. 4, 9, 24; quote dei mandati pubblici: schema del Fondo dal 1.05.2025.
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| rendimenti di Telemaco | anno 2025

Comparto Rendimento netto 2025 Benchmark netto
Garantito 2,43% 2,39%
Prudente 8,21% 6,17%
Dinamico 13,73% 9,95%

Periodo: 1 gennaio - 31 dicembre 2025. Rivalutazione netta TFR: 1,92%.

Rendimenti al netto degli oneri di gestione e fiscali.
| risultati passati non sono necessariamente indicativi di quelli futuri.

Fonte: Fondo Telemaco, Bilancio al 31.12.2025, p. 32.
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Rendimenti: confronto con il TFR

Periodo Garantito Prudente
2025 2,43% 8,21%
3 anni 4,05% 6,50%
5 anni 0,74% 2,75%
10 anni 1,02% 2,96%

3, 5 e 10 anni: rendimenti medi annui composti al 31 dicembre 2025.
Valori netti. | risultati passati non sono indicativi di quelli futuri.

Fonte: Fondo Telemaco, Bilancio al 31.12.2025, p. 32.
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Dinamico

13,73%

9,41%

4,98%

4,63%

TFR

1,92%

1,82%

3,44%

2,50%
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